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Durée:
2 jours

Formations dirigées par un instructeur

Profil population cible

Objectif  
Développer son propre style de leadership
Utiliser les moyens d’évaluation de toute situation et développer les
potentialités et la motivation de son équipe
Montrer vos talents de leader dans la conduite de projet ou le
management d'équipe

Chefs de service
Cadres, chef de projet
Agents de maîtrise
Commerciaux
Toute personne désireuse de développer son leadership

 
Developping Solutions for
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 Course SF99921Le développement du Leadership et la motivation de l'équipe

Examen de certification
N/A

Prérequis :

Il est recommandé d'avoir des notions en management pour suivre la formation
leadership



/ smartfuture.officiel

smartfuturewww. .tn

Plan du cours

Comment distinguer un manager ?
Présenter les qualités du leader

Distinguer les 4 principaux styles de leadership, identifier son style
éminent 
Caractériser son propre style de leadership
Apercevoir ses forces, ses faiblesses pour progresser
Optimiser l'utilisation de chaque style en fonction de la situation,
des collaborateurs, de l'objectif

Module 1

Module 2

Définir qu’est-ce que c’est un leader

Eventail des styles de leadership 
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La distinction entre autorité, pouvoir et Puissance 
Identifier son propre potentiel d'influence
Augmenter sa capacité d'attention et d'observation de soi et des autres
Comprendre l'impact du pouvoir sur les divers styles de Leadership

Module 3

Le pouvoir d'influence du leadership et son fonctionnement
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Discerner les caractéristiques d'une équipe performante
Identifier les étapes de développement de son équipe
Détecter les forces et les points d'amélioration de l'équipe
Produire des objectifs précis
Définir les priorités d'action
Envisager des attentes élevées, les communiquer clairement et les
affirmer positivement
Examiner le savoir-faire et l’inspiration de chaque collaborateur
Préciser des plans d'action

Module 4

Augmenter la performance de son équipe en travaillant son leadership

Le développement du Leadership et la motivation de l'équipe
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